
การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจทางหลวง 
     เมื่อวันที่ 27 เม.ย.69 เวลา 13.30 น. พ.ต.ต.ยชุรวิทย์  สังข์ทอง สว.ส.ทล.6 กก.6 บก.ทล.  ได้จัดการประชุม
เจ้าหน้าที่ในสถานีเพื่อชี้แจงนโยบายการทำงาน โดยมีการเน้นย้ำถึง ต่อต้านการรับสินบน (Anti- Bribery Policy)  ซึ่ง
เป็นหลักสำคัญในการรักษาความเชื่อมั่นจากประชาชน เจ้าหน้าที่ทุกคนต้องปฏิบัติงานอย่าง ซื่อสัตย์สุจริต และ
โปร่งใส เพื่อรักษาภาพลักษณ์ขององค์กร 

     การประชุมครั้งนี้มีจุดมุ่งหมายเพื่อกำหนดทิศทางการทำงานและการรักษาความโปร่งใสในองค์กร เพื่อสร้างความ
ไว้วางใจจากประชาชนและคงความเชื่อมั่นในเจ้าหน้าที่ตำรวจทางหลวง 

 

 



     เมื่อวันที่ 7 พ.ค.69 เวลา 13.30 น. พ.ต.ต.ยชุรวิทย์  สังข์ทอง สว.ส.ทล.6 กก.6 บก.ทล.  ได้เรียกข้าราชการ
ตำรวจในสังกัดประชุม เพื่อชี้แจงนโยบายการทำงานและร่วมกันประกาศเจตนารมณ์ ไม่รับของขวัญ ของกำนัล ทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (NO Gift Policy) ประจำปี พ.ศ.2569  เพื่อให้ทุกนายได้ทราบและปฏิบัติ โดยชี้แจงให้
เข้าถึง การไม่รับของขวัญ ของกำนัล ตามประกาศนโยบายของสถานีฯ ซึ่งเป็นสิ่งที่ตำรวจทุกนายต้องทราบและปฏิบัติ
อย่างเคร่งครัด ตั้งมั่นอยู่ในความดี ให้เป็นที่ประจักษ์แก่สาธารณะ   

 

  

 


