
 

การมีสวนรวมของหัวหนาสถานี 
สถานีตำรวจทางหลวง 6 กองกำกับการ 6 กองบังคับการตำรวจทางหลวง 

 
 

การนำนโยบายตอตานการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) ไปปฏิบัติ  

เปดชองทางรองเรียนการทุจริตหรือแจงเบาะแส 
เมื่อวันที่ 15 มกราคม 2568  พ.ต.ท.ทวี   ไพรสุวรรณ  สว.ส.ทล.6 กก.6 บก.ทล. ไดเรียกประชุม

ประจำเดือน  เพ่ือชี้แจงนโยบายการทำงาน  
ขอสั่งการสำคัญ: 

 1. หามมิใหมีการเรียกรับหรือรับสินบนในทุกรูปแบบ ทั้งทางตรงและทางออม 

 2. ปฏิบัติหนาที่ดวยความโปรงใสและเปนธรรม ยึดหลักจริยธรรมและจรรยาบรรณตำรวจ 

 3. หากพบการกระทำผิด ใหดำเนินการทางวินัยและกฎหมายอยางเด็ดขาด ไมมีขอยกเวน 

 4. ประชาชนสามารถรองเรียนหรือแจงเบาะแสได ผานชองทางที่กำหนด เพ่ือรวมกันสรางความโปรงใสในองคกร 

http://www.highway66.highway.police.go.th/ 

 

   

 



การนำนโยบายตอตานการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) ไปปฏิบัติ  

เปดชองทางรองเรียนการทุจริตหรือแจงเบาะแส 
เมื่อวันที่ 13 มีนาคม 2568  พ.ต.ท.กีรติ  เหิมศรีชาติ สว.ส.ทล.6 กก.6 บก.ทล. ไดเรียกประชุม

ประจำเดือน  เพ่ือชี้แจงนโยบายการทำงาน  
ขอสั่งการสำคัญ: 

 1. หามมิใหมีการเรียกรับหรือรับสินบนในทุกรูปแบบ ทั้งทางตรงและทางออม 

 2. ปฏิบัติหนาที่ดวยความโปรงใสและเปนธรรม ยึดหลักจริยธรรมและจรรยาบรรณตำรวจ 

 3. หากพบการกระทำผิด ใหดำเนินการทางวินัยและกฎหมายอยางเด็ดขาด ไมมีขอยกเวน 

 4. ประชาชนสามารถรองเรียนหรือแจงเบาะแสได ผานชองทางที่กำหนด เพ่ือรวมกันสรางความโปรงใสในองคกร 

http://www.highway66.highway.police.go.th/ 

 

   


